


ية للتنمية المستدامة الجمعية الخير

 ية للتنمية المستدامة وفق قرار الشؤون من وزارةشهار إتعمل الجمعية الخير

ي جميع 2014-1-21بتاري    خ 128والعمل رقم جتماعية ال 
 
يخولها من العمل ف

ي أ
.ربحيةالجمهورية العربية السورية وهي مؤسسة غير راض 

 ي دمشق وريفها وبعض
 
.ظاتالمحافتنفذ الجمعية برامجها ونشاطاتها ف

كير  على الن
ساء والاطفال تتوجه الى المجتمعات المحلية والاسر السورية بالير

.ضعفاوالشباب وكافة الفئات المهمشة والاكير 

يم برامج نعمل على تحقيق العدالة الاجتماعي وتمكير  الافراد عن طريق تنظ

ع الوعي تنموية وانسانية تخصصية متضمنة بناء القدرات المجتمعية ورف

املية بمختلف نواحي الحياة وذلك باعتماد نهج التنمية التشاركية التك

.المستدامة

 إكما يتم تلبية 
ا
ر اوضاعها و سر حتياجات ال المعاناة من السورية نتيجة تض 

.قتصاديالالتهجير وتغير السكن والتضخم 

ام وعدم الت ي جمعيتنا قيم المصداقية والشفافية والاحير
 
ميير  نتمثل ف

.والتشاركيةوالمساواة 



الجمعيةاهداف

ي المناطق النائية اق
 
ة ف وعات محدودة للجهات الفقير .تصادياالمساهمة بمشر

ي خلق مشاري    ع
 
انمائية تعزيز وتطوير مشاري    ع التنمية المستدامة ان كان ف

ة و  ي العمل المجتمعي صغير
 
ي وال ورشات عمل لتنمية المهارات ف

 
والغاية نمائ

.منه خلق فرص عمل للشباب السوري

ي مجال العمل النفسي قامة إ
 
ي وال ندوات ودورات للتوعية وخاصة ف

 
نمائ

.والصحي 

 ي كافة المجالات
 
.دعم وتمكير  المراة ف

 تخصيص 
 
دية للاطفال ليتم بناء قدراتهم الفكرية والجسمنة مساحة ا

.والنفسية

ي لتجذر مبادرات تسع نشاء إ
 
.السلاموبناء التماسك و راضيهم أالشباب ف

  يتاموال رعاية ومساعدة الفقراء والمحتاجير.

 ريس قيم وتنمية الشباب على مفهوم العمل التطوعي وتكهيل أتالعمل على

.نسانيةال 



الرؤيا

 يسع لخلق فرص عمل مستدامة و اف
 
راد بناء مجتمع معاف

.قادرون على حل مشكلاتهم و بناء مجتمعاتهم

الرسالة

.رامةنوفر لكل المستفيدين حلول مبتكرة للعيش بكن أ

ي جمين أ
 
ع جوانب نظهر تمتعنا بروح المسؤولية و النسانية ف

.نشاطاتنا

كير  على الفئات الكير هشاشةسر التمكير  
.و الير

قيم الجمعية

ي جمعيتنا قيم المصداقية والشفافية
 
ام نتمثل ف والاحير

وعدم التميير  والمساواة والتشاركية 



الادارةمجلس

القس الدكتور رياض جرجور رئيس مجلس الادارة

ورينائب رئيس مجلس الادارة المطران مارتيموثاوس متر الخ

امير  الش المحامي لؤي اوسي 

امير  الصندوق سوسن القسيس

عضو مجد ردوانيان 

عضو باسم جرجور

عضو يحتر بسو 

عضو ماهر كورية

عضو ميشيل اصطفان



التطوع  الفريق

الدراسةالاسم

2016

معلوماتيةفادي برهوم

ينا صبيح ترجمةسير

اثار ومتاحفرانيا الزهر

معهد هندسة حاسوبلؤي فركوح

صيدلةنور فركوح

صيدلةلانا وهب   

معهد هندس  دياب العساف

هندسة ميكانيكرائد ميدع

2017

اعلاممرح محرز

علم نفسسماح الصدي

ترجمةروان حنا

هندسة ميكانيكاناس عامر

ي العيسى هندسة ميكانيكمير

2018

ن كوزي هندسة معماريةالير

يمجد ضيف الله طب بشر

ي وهبة هندسة معماريةمير

  برهوم
صيدلةهانن

ي العيسى هندسة معماريةمير



التطوع  الفريق

الدراسةالاسم

2020

اقتصاداسعد يعقوب

ف المعاذ ادارة اعمالاشر

علم نفسايفا العجان

ن العيسى هندسة ميكانيككريستير

ن ابوعسلة اعلامكريستير

هندسة ميكانيكسارة العامر

صيدلةسال  خرمة

يسلمى مقلد طب بشر

  صليب   
ن

صيدلةماع

يكندا الدبع   ن ادب انكلير

اقتصادكمى  صيموعة

2021

  
حاسوبشكيس ساعان 

اقتصادغيث النداف

ن عزيز كارولير

صيدلةليلى الحوش

هندسة معلوماتيةماريا برهوم

اقتصادميشيل بزرة

  قبلان
صيدلةهانن

يهلا شاليش طب بشر

حقوقيانس زحلاوي



خدماتنا

بناء قدرات

ادارة الحالة

01

06



امج الي 

عائلة1605عائلة3900

طفل1040عائلة506

طالب720عائلة175

فرد630عائلة1054

عائلة2500فرد650

عائلة100طفل640



  
نامج الإغان  الي 

ي تقدم دعم شامل للعائلة للتخ
امج الت   البر

ي من اكبر
نامج الاغاثر معاناتهم فيف من يعتبر البر

ي تلبية حاجات هميته أوتكمن 
ي وللحد منمن الأ للحفاظ على فراد الأف 

مخاطر الحماية الغذاث 
تسرب والزواج المبكر والطفال الأ كسب العيش وللحد من عمالة صول  أبسبب استنفاذ 

ديها من بعد المدرسي فتقوم الجمعية بتقديم خدمات متنوعة للعائلات السورية المسجلة ل
.احتياجاتهمالمعاينة ودراسة الوضع العام لكل عائلة وتحديد 

عدد الحصص المادة عدد الحصص المادة

720 قرطاسية  7200 حصة غذائية 

1054 حرامات  405 نظافة شخصية 

175 طفال أغذائية  506 نظافة عائلية 

637
طفال أحفاضات 

وعجزة ونسائية 
1040 طفال أنظافة 

نامج  ي ال البر
ية للتنميةغاثر اف إبالمستدامة يتم تنفيذه من قبل متطوعي الجمعية الخبر شر

وبعد ثناء أهم تمرق التعامل مع العائلات لحفظ كراطفريق مختص بالمتابعة والتقييم و 
ي تستدعي دارة إالتوزي    ع وليتم 

ي الى مراكز تقدم خدمات غبر حالة ال الحالات الت 
 موجودة ف 

ي كافة 
.الجوانبجمعيتنا ليتم مساندة العائلة ف 



مساحات صديقة للطفل

 هي بيئة 
 
ي اللعب وبناء علاقات منة ا

وتنمية جتماعية إللطفل تمكنه من خلالها المشاركة ف 

بناء حالاتهم النفسيةعادة إقدراته وكذلك 

الهدف من المساحات

 شخصيتهمللتعببر عن ذاتهم وتطويرها وبناء طفال لل اعطاء فرصة.

لى مات عش  طفال الذين يتعرضون للخوف والرعب من جراء الأ جاد وسائل تساعد الأ يا

.تخطيها

 الأمانتقديم توعية عن التحرش الجنسي وبناء حدود.

لقاء والقيادةتدريبهم على فن الحوار وال.

 هدار الوقتإستخدام التكنلوجيا بهدف التنمية بعيدا عن توجيههم السليم ل.



مساحات صديقة للطفل
ي سوريا وحسب التقرير الصادر عن اليونس

يف فان بعد عسرر سنوات من الضياع ف 

ا كل ووباء كورونقتصادية زمة الوالأمن الاطفال بحاجة الى الدعم لان الحرب % 90

.الهاويةالى حافة ش الأ ذلك يدفع 

ي برنامج مساحات صديقة للطفل يتم 
بئة استمارة من خلال تعإختيارهم المشاركير  ف 

حاجة ليتم وإختيار الأطفال الأكبر خاصة يتم فيها دراسة حالة الطفل ووضع العائلة 

نامج وليتلقوا  ي البر
.الدعمرفدهم ف 

اوح 640بشكل مباشر 2021عدد الاطفال المشاركير  خلال عام  طفل وطفلة تب 

سنة تم تخديمهم بنشاطات متنوعة نشاطات داخل مقر 12سنوات و7اعمارهم بير  

الجمعية 

–الجسديةالصحة –التعاون )

ق الحقو –النظافة الشخصية 

قة الث–المشارعر –والواجبات 

–الخسارة والفقدان –

الحب –الطموح والحلم 

–التحرش الجنسي –والمحبة 

ل ح–التنمر –ضبط النفس 

المشكلات

((مىصناعة د)اشغال يدوية –اعادة تدوير –تلوين –معجون –صلصال )يدوية عمال أ



مساحات صديقة للطفل

مع( بلسم)مساحات صديقة للطفل أطفال نشاطات خارجية موجهة لدمج 

خرين 
 
خر  وبمختلفير  عنهم ليتمكنوا من التعرف على أطفال ا

ّ
علاقات ناء الا

اتهم والنهوض بمجتمع  .معاف  تجمعهم وتمكنهم من تبادل خبر

 ية أهمية نشاط عن اكة مع مؤوسسة الهادي الخبر .يتاملل القراءة بالسرر

 للاطفال مجهولىي 
اكة مع جمعية دف  نشاط عن فرحة العيد بالسرر

.النسب

 اكة مع مركز أهمية نشاط عن رس دبناء روح الفريق والتعاون بالسرر

.المهجرينوقصة للاطفال 

اكة مع نشاط عن اهمية النظافة الشخصية والصحة الجسدية بالسرر

.الابويةلفاقدي الرعاية SOSقرى الاطفال 

 اكة مع ألعاب نشاط ال السورية للتنمية مع اطفالأمانة دعم بالسرر

.مهجرين

وع مساحات صديقة للطفل فإن  ف مسرر متطوعير  على تنفيذه مجموعة من اليسرر

ياتهم وكيفية المدربير  على طرق واساليب التعامل مع الاطفال وكيفية بناء شخص

هم لأنالحالة إدارة تيسبر الجلسات واقامة نشاط وكذلك مدربير  على طرق 

رفدهم يتموأيضا يتعرضون للكشف عن حالات تستدعي المتابعة والعلاج 

.الأزماتبتدريبات وورش عمل خاصة بالدعم النفسي للذات وتخطي 



وع المراة ومركز الاشة مشر

مركز الاشة

منة تم إنشاؤها هو مساحة 
 
ي مقر الجمعية ا

ية ف  اكة مع للتنمية المستدامة بالسرر الخبر

ها الاغا خان يقوم على مؤسسة  اهيم مجموعة من المتطوعير  المدربير  على مفتيسبر

.التواصلالطفولة المبكرة واسلوب 

نامج موجه  اسي الأول والأسهي العامل الأشة ضمن هذه المساحة كون للب والأم هذا البر

ي تكوين شخصية الط
بوي حيث تسهم ف  ي تكوين الكيان المجتمعي والب 

فل وتعزيز الراحة ف 

ي حل الساالأشة تكون أن فيجب بالأمان والأستقرار الجتماعي النفسية والاحساس 
ند ف 

اعات الب   حل على سليمة متحابة متصارحة قادرة أشة المشكلات الخاصة فعند انشاء 

.السلاممجتمع سليم متعاف  يسع لبناء لنشاء نكون نسع 

ي هذه 
شهور3فرد خلال 450بمعدل -عائلة 100-المساحة المستفيدين ف 



وع المراة ومركز الاشة مشر

وع المراة مسرر

ي بناء المجتمع وكونها المؤثر ضمن العائلة 
عملال–المجتمع –للمراة دور اساسي ف 

ي جلسات 85فكان لابد لنا من التوجه نحو تمكينها وبناء قدراتها وتوعيتها تم مشاركة 
امراة ف 

ي وادوات
ادارة الحوار متنوعة حول توعيتها بحقوقها وتمكينها من طرق التواصل اللاعنف 

ها على تطوير ذاتها من خلال  .مهنيةبدورات الالتحاق وتحفبر 

كة بير  الرجال والنساء حول مفهوم العنف الإقامة دعمها من خلال 
قائم على تدريبات مشب 

.الاجتماعي النوع 

.الخدماتالحالات وللتعرف على مراكز تقديم إدارة خارطة مجتمعية ليتم نشاء إ

الأشة تعميم خط ساخن للتبليغ عن حالات العنف الاشي يعود لوحدة حماية 

(0951444190)

.الاجتماعي توعية عن طريق وسائل التواصل 



برنامج تعزيز الحوار وبناء السلم الاهلى  

نامج على خلق مساحة امنة تبت  على  ي الحوار يقوم البر
فهومن والمواطنة والتسامح الديت 

وريات لعيش المجتمع بكرامة وتقبل الاخر والتخفيف من العنف وبناء جس ور سلامالض 

نامج الى تعزيز الثقة  خر يهدف البر
ّ
للحوار وكذلك المنتمي الى دين مختلف وخلق مجالات بالا

قات تقوم على خلق روابط متينة بير  الشباب للنهوض بالمجتمع والحد من العنف وتكوين علا

.البعضالصدق والتعاطف وتلبية حاجاتنا لبعضنا 

نامجهدف  :البر

.وحاجاتهمشباب قادرين على رفع وعيهم بمشاعرهم 

ات المتبادلة كل الى مجتمعه وتوسيع دائرة الحد من العنف عن طري ق الحوار نقل الخبر

.وبناء السلم 

خر تقوية التعاون بير  المجموعات المتنوعة وتعزيز الثقة 
ّ
الى دين مختلف الذي ينتمي بالا

ي الحد من العنف الشديد الذي 
سبب الحرب المجتمع السوري لاسيما بير  الشباب بنشأ ف 

ي والتعاون بير  المجموعات الشبابية المتنوعة فيما يتع
لق بالحوار بير  زيادة الوعي الوطت 

ي سوريا
الاديان والحد من العنف ف 

ي كل من دمشق وحلب 
نامج ف  وشابة شاب 650-عدد المستفيدين -. واللاذقيةنفذ البر

قادة دينير  40-



وع الطاقة البديلة مشر

اكة مع  وع الطاقة البديلة بالسرر ة لشؤون اللاجئير  السورية للتنمية والمفوضية العامالأمانة مسرر

ي هي أحد الحتياج ومن بعد دراسة 
ة ونتيجة المراكز الزراعيأهم تبيير  ان منطقة التل الت 

ات المناخية خسرت المنطقة العديد من المزروعات لنقص المياه للعوامل البيئة والتغبر

ي عدم قدرتهم على . الري
ي المياه وتغذية إستخراج وتكمن المشكلة ف 

زراعية لعدم الالأراض 

ي تحتاج مواد نفطية ولعدم توفر هذه الم
ادة فكان الحل من توفر الكهرباء والطرق البديلة الت 

ي المياه وتوز إستخراج ويتم الرتوازي طاقة بديلة ليتم تغذية البب  تنفيذ 
يعها على كافة الاراض 

ي تبلغ مساهتها 
.شخص12000تعود الى أرض قطعة 2500اي دونم 800المحيطة الت 

شهادة حية من أحد المزارعير  

ي الفلاح روحه وقلبه متعلقة بالأرض ويوجد )
م يقفون وهالأجداد متوارثة من أراض 

(حائرون بسبب الجفاف

ي الاب بأولاده)
ويقاتل كي لا الاشجار هي بمثابة الاولاد بالنسبة للفلاح فكما يعتت 

(أرضهيجوعوا كذلك الفلاح يقاتل حت  لا تعطش 

ي للعائلات واستثمار اراضيهم 
وع تم تأمير  اكتفاء ذاث  حياء وإومن هذا المسرر

ي والهدف 13مزروعاتهم ومن ضمن اهداف التنمية المستدامة الهدف 
العمل المناخ 

.لمجتمعباوالرتقاء الطاقة نظيفة تم اخذهم بعير  الاعتبار للحد من التلوث 7



بناء قدرات الشباب

.والحواراقامت الجمعية تدريبات متنوعة بدعم من منتدى التنمية والثقافة 

ي برفد الموظفير  
امج تدريبية بناء القدرات بالتشبيك مع برنامج الامم المتحدة النماث   ببر

واعد ادارة ق–ادارة المتطوعير  –الادارة المالية –ادارة المشاري    ع )تخدم عمل الجمعية 

(متابعة وتقويم وتقييم الاثر–البيانات الخاصة بالمستفيدين 

ي المجال 
ي النسبرنامج يهدف الى تمكير  الشباب والشابات العاملير  والعاملات ف 

بشكل اث 

ي توجيه خاص ومجال العمل بشكل عام يقوم على 
 يتم تدريبات متنوعة حسب الحاجة الت 

.معملهلبناء قدراتهم وتطوير مجال استطلاع رأي دراستها من خلال استبيانات او 



امج اعداد المستفيدين من الي 

البرنامج
عدد 

العائلات

المعيل

امراة

ذوي 

احتياجات 

خاصة

عدد 

الافراد
مهجرينارامل

مجتمع 

محلي

3900975144195004333099801حصة غذائية

1605970758025407960645نظافة شخصية

506453327839041393نظافة عائلية

1040001040000نظافة اطفال

17500175000غذائية اطفال

72000720000قرطاسية

105425973527090850204حرامات

حفاضات اطفال 

وعجزة ونسائية

630000000

مساحة صديقة 

للطفل

640000000

1003529450228812مركز الاسرة

65000650000برنامج الحوار

2500475664120004756001900الطاقة البديلة



ولضمان سير العمل داخل الجمعية و حماية

ن و الاش و النساء و الاطفال و كذلك المتطو  عير

ن تم اعتماد سياسات حماية و مي ثاق الموظفير

  
للعمل الانسانن

ي الجمعية
 
وط برنامج العمل التطوعي ف سرر

مدونة سلوك للتعامل مع الاخرين

ي 
 
ميثاق العمل النسائ

ي 
 
وثيقة أخلاقية خاصة بفريق الزيارات والرصد الميدائ

وثيقة أخلاقية للعمل ضمن الفريق العلامي 

وثيقة أخلاقية للعمل مع الطفال

يةالحماوكذلك تم اصدار دليل سياسة 



ا كل هذا العمل و النجاح قائم على الج هود واخير

مل و المبذولة من الفريق التطوعي و فريق الع

هود لابد من توجيه الشكر الجزيل لكافة الج

ي صون كرامة الانسان و تقديم
 
افضل المبذولة ف

خدمة 

ن متطوع قدم مفضل أكل شهر ختيار  إويتم 

ي سبيل العمل 
 
ي ال وقته و جهده ف

 
:ومنهمنسائ





ي لا تنتظر مقابل بل تن
القلببع من اسمى الاعمال الانسانية تلك التر

نحن فخورين بكم



مل سنبقى بنفس واحد وع

واحد ويد واحدة 


